
 

Altenpflege sucht das beste Konzept - Leitfaden für Ihre Bewerbung 
 
>>Verantwortung neu denken – Führung neu leben<< 
Wie innovative Führungsmodelle die Pflege stärken und Pflegedienstleitungen 
entlasten. 
 
Ausgangspunkt:  

• Welche Herausforderungen haben Sie identifiziert? 

• Welche Ziele verfolgen Sie mit Ihrem Führungsansatz?  

• Wo sind Sie gestartet? Wer hat das Konzept initiiert, entwickelt und gesteuert? 

Ausgestaltung: 
Beschreiben Sie Ihr Führungsmodell klar, strukturiert und praxisnah. Stellen Sie dar, welche Führungs- oder 
Organisationsmodelle eingeführt oder weiterentwickelt wurden und wie sie im Alltag wirken. 
Erläutern Sie die Verteilung von Verantwortung, Entscheidungsbefugnissen und Rollen im Team sowie die 
Aufgaben der Pflegedienstleitung (beibehalten, delegiert oder neu organisiert). 
Zeigen Sie auf, durch welche Instrumente, Prozesse und Kommunikationsstrukturen das Modell gestützt 
wird und wie diese Verlässlichkeit und Transparenz fördern. Das Konzept sollte bereits umgesetzt sein oder 
kurz vor der Umsetzung stehen. Stellen Sie heraus, was andere Einrichtungen von Ihrem Projekt-Verlauf 
sowie aus den Erkenntnissen/Ergebnissen des Projekts lernen können. 
 
Nachhaltigkeit:  
Beschreiben Sie, wie das Modell von Mitarbeitenden getragen und gelebt wird. Erläutern Sie, wie 
Wirksamkeit überprüft, reflektiert und weiterentwickelt wird. Stellen Sie dar, welche langfristigen Effekte 
sich für Organisation, Führung und Personalbindung zeigen und wie sich diese im Alltag bemerkbar 
machen. Belegen Sie die Tragfähigkeit mit konkreten Erfahrungen, Beispielen oder Rückmeldungen. 
 
Formale Vorgaben:  

• Deckblatt mit Angaben zu Einrichtung, Trägerschaft, Kontaktdaten sowie Projektverantwortung/-
koordination 

• Max. 15.000 Zeichen inkl. Leerzeichen 

• Schrift: Times New Roman, 12 pt, Zeilenabstand 1,5 

• Umfangreichere Arbeiten werden nicht berücksichtigt. 

• Der Rechtsweg ist ausgeschlossen. 

Teilnahmeberechtigt sind alle stationären Pflegeeinrichtungen. 
 
Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen bis zum 21. Juni 2026 per Mail an: 
altenpflegepreis@vincentz.net, Stichwort: AltenpflegePreis 2026 
Weitere Infos: altenpflege-online.net/altenpflegepreis 
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